ZARZADZENIE nr 51/2024
Burmistrza Susza
z dnia 18.03.2024 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na prowadzenie warsztatow
teatralnych

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j.: Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm), art. 14 ust.]1 ustawy z dnia
11 wrzes$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym (t.j.: Dz. U. z 2022 r. poz. 1608
ze zm.) oraz art. 4' ust.1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j.: Dz. U. z 2023 r. poz.
2151 ze zm.) zarzadzam co nast¢puje:

§1
1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na wykonanie zadania pt.: ,,Prowadzenie
warsztatow teatralnych”.
2., Zlecenie realizacji zadania, o ktérym mowa w pkt. 1 nastgpi w formie umowy,
wraz z comiesigcznym wynagrodzeniem za jego realizacje.
3. Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Powoluje komisje konkursowa do wyboru najkorzystniejszej oferty w sktadzie:
1) Lucyna Gornik — zastgpca Burmistrza
2) Joanna Lewandowska — gléwna ksiegowa budzetu os$wiaty w referacie
finansowym i budzetu,
3) Marta Suska— referent ds. oswiaty, cztonek GKRPA

§3
Ogtloszenie o konkursie podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez jego publikacje:
1) W Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Susz — www.bip.susz.pl,
2) Na tablicy ogtoszen w siedzibie Urz¢du Miejskiego w Suszu,

3) Na stronie internetowej Gminy Susz — www.susz.pl

§4
Do konkursu moga przystagpi¢ osoby 1 podmioty spelniajagce wymagania
1 oczekiwania oferenta, szczegdtowo okreslone w ogloszeniu.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do zarzadzenia nr 51/2024
Burmistrza Susza z dnia 18.03.2024 r.

Zaproszenie do zloZzenia oferty

Burmistrz Susza zaprasza do zloZenia oferty w zakresie prowadzenia warsztatow
teatralnych

1. Okres realizacji zadania: 1 kwietnia 2024 r. — 14 czerwca 2024 r., 1 raz w tygodniu

po 2 godz. w godzinach popotudniowych x 2 osoby. przez okres okolo 9 tygodni,

facznie 36 godzin.

2. W ramach konkursu zostang zatrudnione dwie osoby.

3. Gloéwne zadanie to prowadzenie warsztatow teatralnych dotyczgcych profilaktyki
uzaleznien, finansowanych ze S$rodkéow Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2024.

Kierunki pracy:
e Rozwijanie wartosci wychowawczo- profilaktycznych,
e Wskazanie zagrozenia dla zdrowia wynikajace z siegania po réznego rodzaju
srodki psychoaktywne,

e Poruszanie trudnych tematéw, tj. depresja jako jednostka chorobowa
dotykajaca coraz wigcej mlodziezy,

e Praca nad poczuciem wigzi rodzinnych, grupowych,

e Konfrontacja z sytuacjg wplywajaca na niska samoocene i poczucic
wyalienowania, pomoc psychologiczno- pedagogiczna jako trwaly element
terapeutyczny w zyciu mlodego cztowieka.

Adresaci: dzieci i mlodziez, dorosli, osoby starsze z terenu Gminy Susz.

5. Formy realizacji zadania: profilaktyka uzaleznien w zakresie alkoholu, substancji
psychoaktywnych oraz uzaleznien behawioralnych, dzialania integracyjne oraz
motywujace do zmian dotychczasowego trybu zycia.

5. Wymagania i kwalifikacje realizatoréw: osoba prowadzgca warsztaty powinna

spetnia¢ nastepujace wymagania:

s

o preferowane wyksztatcenie: magister pedagogiki;
e posiadanie kwalifikacji w zakresie socjoterapii i uzaleznien behawioralnych.

6. Kryteria oceny ofert
1) W odniesieniu do wykonawcoéw, ktorzy spetnili postawione warunki Komisja

dokona oceny ofert na podstawie nastepujgcych kryteriow:

L.p. Opis kryteriéw oceny Waga
1 Cena (Cp) 60%
2 Doswiadczenie zawodowe (Dz) 40%

Liczba punktow. ktére mozna uzyska¢ w kryterium ..Cena” (Cp) zostanie obliczona wg
nastepujacego wzoru dla kazdej czesci oddzielnie :

Cp = (Co: Cb) x 60 pkt, gdzie

Cp- ilos¢ punktéw badanej ceny oferty

Co - cena oferty najnizszej sposrod zaproponowanych w ofertach




Cb - cena oferty badane
Porownywang cena bedzie cena brutto ogdlem za realizacje zamowienia obliczona
przez Komisje zgodnie z przepisami prawa i podana w ,.,Formularzu oferty”
2) Punkty w kryterium doswiadczenie zawodowe - 40% (Dz) zostana przyznane
zgodnie z ponizszym opisem:
Doswiadczenie os6b wykonujacych — mierzone bedzie iloscia przeprowadzonych
przez osoby -wykazanych w ofercie Wykonawcy. Zamawiajgcy przyzna punkty w
tym kryterium, jesli Wykonawca wykaze realizacje ustug z zakresu objetego
przedmiotem zamowienia ponad wymagang minimalng liczbe szkolen, w
nastepujacy sposob:
punkty za poszczegdlne doswiadczenie zawodowe przyznane zgodnie z ponizszg
tabela:

L.p. Doswiadczenie zawodowe 0s6b skierowanych do Punkty
realizacji zamoéwienia

Ilos¢ przeprowadzonych warsztatow teatralnych lub pokrewnych zadan zwigzanych
z profilaktyka

1) Jeden 10
2) Dwa 20
3) Trzy 30
4) Cztery lub wiecej 40
Maksymalna ilos¢ punktow za do$wiadczenie zawodowe trenera 40

oznaczone symbolem Dz

Warunkiem przyznania punktéw w kryterium doswiadczenie zawodowe, jest
wypelnienie tabeli w puncie 2 ,,Formularza oferty”.

3) Komisja moze przyzna¢ wykonawcy maksymalnie 100 punktow. Za
najkorzystniejszg zostanie uznana oferta z najwicksza liczbg punktéow, tj.
przedstawiajaca najkorzystniejszy bilans kryteridw oceny ofert wg wzoru:

Po = Cp+Dz, gdzie:

Po - suma punktéw uzyskana przez oferte

Cp - ilos¢ punktdéw uzyskanych przez oferte w kryterium ,.Cena™

Dz - ilos¢ punktow uzyskanych przez oferte w kryterium ,Doswiadczenie

zawodowe”

Jezeli nie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej

ofert przedstawia taki sam bilans kryteriow oceny ofert, zamawiajacy sposréd tych

ofert wybiera oferte z najnizsza cenag.

7. Wymagane dokumenty:
e kwestionariusz osobowy
e formularz oferty
e list motywacyjny
e kserokopie dyplomdéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje

e zyciorys (CV)




e dokumenty potwierdzajace nalezyte wykonanie ustug wykazanych w punkcie
2 . Formularza oferty” dla osob prowadzacych zajecia w zakresie profilaktyki
(posiadane referencje, opinie potwierdzajgce zdobyte doswiadczenie).;

e Wymagane dokumenty nalezy opatrzy¢ klauzula informacyjna: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad Miejski w Suszu
dla potrzeb niezbednych w procesie rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j.:Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)” i odrecznie podpisaé.

9. Termin skladania ofert: oferty nalezy sktadaé¢ do 27.03.2024 r. do godz. 8°° osobiscie
w pokoju 102 lub za posrednictwem operatora pocztowego na adres Urzedu Miejskiego
w Suszu, ul. Jozefa Wybickiego 6, 14-240 Susz, w zaklejonej kopercie z dopiskiem:
.Prowadzenie warsztatéw teatralnych.”. O zachowaniu ww. terminu decyduje data
wplywu do Urzgdu Miejskiego w Suszu. Oferty zlozone po uplywie terminu nie beda
rozpatrywane. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektronicznej

10. Uwagi: oferty wadliwe lub niekompletne oraz ztozone po ww. terminie nie beda
rozpatrywane. Oceny wszystkich ztozonych ofert dokonuje Komisja Konkursowa,
zas konkurs rozstrzyga Burmistrz Susza, ktéry dokona wyboru realizatora zadania
na podstawie ocen Komisji. W przypadku watpliwosci Komisja moze uzalezni¢ ostateczne
rozstrzygnigcie konkursu od zlozenia przez oferenta dodatkowych wyjasnien, informacji
lub dokumentdéw dot. przedtozonej oferty.

Otwarcie ofert nastapi w dniu 27.03.2024 r. o godzinie 10°. Ostateczne rozstrzygniecie
konkursu nastgpi nie pdzniej niz do 28.03.2024 r. i zostanie podane do publicznej
wiadomosci na stronie internetowej. stronie BIP oraz tablicy informacyjnej Urzedu
Miejskiego w Suszu. Burmistrz Susza zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu bez

podania przyczyny.
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